Na osnovu ¢lana 8. Uredbe o postupku za pribavljanje saglasnosti za novo zaposljavanje i dodatno
radno angazovanje kod korisnika javnih sredstava (,,S1. glasnik RS*, br. 159/20), javno preduzece
,» Vodokanal“ Becej isti¢e na svojoj internet stranici i time €ini javno dostupnim sledec¢e podatke o
broju zaposlenih 1 radno angazovanih lica:

1) Struktura zaposlenih i radno angazovanih lica:

Struc¢na | Broj sistematizovanih | Broj zaposlenih | Broj zaposlenih | Broj zaposlenih na | Broj lica
sprema |izvrSilaca po svim na neodredeno |na odredeno odredeno vreme |angaZovanih
radnim mestima vreme vreme u po bilo kom van radnog
svojstvu osnovu (izuzev u | odnosa
pripravnika svojstvu
pripravnika)

Visoka |13 10 0 0 0

Visa 4 2 0 2 0

Srednja |46 36 0 1 6

Niza |7 12 0 1 0

Ukupno | 70 60 0 4 6

2) Struktura priliva i odliva zaposlenih:

Strucna
sprema

Broj zaposlenih
kojima je prestao
radni odnos na
neodredeno vreme
po bilo kom osnovu
u prethodnoj

Broj novozaposlenih na
neodredeno vreme i broj
zaposlenih na odredeno
vreme u svojstvu
pripravnika u prethodnoj
kalendarskoj godini

Broj zaposlenih na
neodredeno vreme i
odredeno vreme u
svojstvu pripravnika
u tekucoj
kalendarskoj godini

Broj zaposlenih na
neodredeno vreme i
odredeno vreme u
svojstvu pripravnika
u tekucoj
kalendarskoj godini

kalendarskoj godini u okviru 70% iznad 70%
Visoka |0 0 0 0
Visa 0 0 0 0
Srednja |0 3 0 0
Niza |0 0 0 0
Ukupno |0 3 0 0




